ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 001/2016

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A ASSOCIACAO NACIONAL DO MINISTERIO
PUBLICO DE DEFESA DA SAUDE (AMPASA) E O
INSTITUTO ETICA SAUDE (IES)

A ASSOCIACAO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO
DE DEFESA DA SAUDE - AMPASA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, constituida sob a forma de associagdo civil, inscrita no CNPJ sob o n°
07.447.580/0001-09, com sede administrativa na Rua Dias Adorno n° 367, 6° andar, bairro
Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, CEP 30.190-100, representada neste ato por seu
presidente, Dr. Gilmar de Assis, doravante denominada AMPASA e o INSTITUTO ETICA
SAUDE, pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associagio civil sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® , com sede e foro na Cidade de
Sdo Paulo/SP, no endere¢o Rua General Jardim, 770 — 1° andar — conj 1°. Sala 1 —
Higienopolis — Cep 01223-010 , neste ato representado por seu Conselheiro Presidente, Sr.
Gléucio Pegurin Libério, doravante denominado simplesmente “IES”, celebram o presente

Acordo de Cooperagdo Técnica, conforme as condi¢des seguintes:

Considerando que a AMPASA possui como objetivo, dentre outros,
promover a defesa do Direito a Satde; promover interagdes com a sociedade, principalmente
quanto a capacitagdo e efetividade do controle social; realizar simpdsios, semindrios e outras
atividades culturais visando o aperfeigoamento técnico-cientifico de seus associados entre

outros.

Considerando que o Instituto Etica Saide possui o objetivo de
combater a ilicitude em especial, mas ndo limitadamente: (i) a corrupgdo, (ii) a evasdo fiscal
(iii) o desrespeito a legislacdo de marcas, patentes e direitos autorias e (iv) as ofensas aos
direitos do consumidor e do paciente; fomentar e promover uma cultura ética empresarial que
gere no setor saude ambientes de concorréncia transparentes para o beneficio da sociedade
brasileira; fomentar a agio social responsavel e participativa do setor empresarial da saide no

desenvolvimento da sociedade e de ambientes cada vez mais éticos; promogdo da ética, da




paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores universais; entre

outros, nos termos de seu Estatuto.
RESOLVEM firmar o presente acordo conforme cldusulas a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

Constitui objeto do presente Acordo de Cooperac@o Técnica entre os
participes, por meio de uma articulagdo compartilhada e operacional, tendo como escopo o
programa ETICA SAUDE, de modo a buscar a necessiria otimizagdo dos processos de
fiscalizagdo, transparéncia, ética, moral e econdmica da complexa cadeia da satde brasileira

de dispositivos médicos implantaveis (Orteses — proteses).

Os participes objetivam ainda, a integracdo de esforgos, com o
intuito de desenvolver agdes no combate a pratica de atos lesivos na drea da Saide em

especial:

a) A realizagdo de atividades de sensibilizagdo e educagdo de agentes

publicos e/ou privados aos objetivos deste convénio incluindo:

a.l) organizagdo de conferéncias, palestras, seminérios, convengdes,

sobre ética e conformidade legal e regulatéria e;

a.2) realizagdo, apoio, promogdo e divulgagdo de estudos e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias, produgdo e divulgacdo de informagdes e

conhecimentos técnicos e cientificos.
CLAUSULA SEGUNDA - Das atribuigdes dos participes
2.1. Das atribui¢des comuns

Os participes deverdo, na medida de suas capacidades e respectivas
atribui¢des legais ou estatutérias, por meio de mitua e ampla colaboragéo:

2.1.1 — Fomentar maior controle e fiscaliza¢do da cadeia da safide
brasileira de dispositivos médicos implantéveis (Orteses — préteses) que possam evitar e/ou
reprimir toda forma de desvios, desconformidades éticas e corrupgdo no referido setor.
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2.1.2 — Contribuir para a adesio do setor empresarial na
autorregulacdo de suas condutas com énfase a ética e transparéncia, no desenvolvimento de

principios/préticas licitas e éticas no tocante aos dispositivos médicos implantaveis.

2.1.3 — Contribuir para o fortalecimento de um ambiente de

concorréncia leal e justa nos seus negocios.

2.1.4 — Garantir, como principio fundamental, a seguranga do
paciente nas relagdes envolvendo dispositivos médicos implantaveis, com necessaria relagio

ética, profissionalizada, transparente entre paciente e médico.

2.1.5 — Realizar outras atividades associadas a mutua cooperagdo,

em conformidade com as cldusulas do presente Acordo;
2.1.6 — Envidar esforgos para a geragéio de projetos conjuntos;

2.1.7 — Divulgar o teor do presente Acordo a todos os integrantes das

instituigdes participes para a efetividade do seu cumprimento;

2.1.8 — Divulgar, dentro de suas possibilidades, as agdes

desenvolvidas e resultados alcangados em fung@o do presente Acordo.
2.2. DA AMPASA

2.2.1 — Acompanhar os trabalhos realizados pelo INSTITUTO
ETICA SAUDE, no programa de autorregulagdo ou compliance (conformidade) integrado.

2.2.2 — Contribuir com a defini¢do de regras claras, transparentes e
éticas, elaboradas pelo IES, em face de seus associados, com vistas a fomentar eliminagdo de

concorréncia desleal, desvios, praticas ilicitas ou corrupgae.

2.2.3 — Apoiar o encaminhamento, para os associados da AMPASA,
de representagdes recebidas pelo IES, versando sobre tomada de ciéncia dos fatos que possam

configurar indicios de préticas ilegais.

2.2.4. Apoiar o IES na realizacdo de Convénios € Termos de

Cooperag@o com os Ministérios Pablicos e demais érgdos de controle e fiscalizagdo A

2.2.5. Divulgar eventuais palestras e cursos por meio do site

institucional, ou outro meio de comunicag@o que seja de seu interesse;




2.2.6. Divulgar a parceria no site institucional.

2.2.7. Permitir e autorizar que o IES divulgue o presente Acordo
bem como, utilize as informagdes e logotipos em material atinente a divulgagdo de cursos,
palestras ou agdes do IES.

2.3 - DO INSTITUTO ETICA SAUDE

2.3.1 — Compartilhar com os associados da AMPASA informagdes
reunidas por meio de um regular processo perante o Conselho de Etica, nos termos e

condigdes previstas em seu Estatuto e demais normas pertinentes;

2.3.2 — Colaborar com a AMPASA com informagdes para combater
qualquer oferta e recebimento de incentivos ilegais ou antiéticos por profissionais do setor
saide e quaisquer agentes publicos ou privados e/ou que venham a prejudicar os

consumidores;

2.3.3 — Organizar conferéncias, palestras, semindrios, convengdes,
sobre ética e conformidade legal e regulatéria, bem como proporcionar informagdes relativas

as suas finalidades e objetivos sociais;

2.3.4 — Permitir que a AMPASA explore o objeto deste instrumento,
institucionalmente, podendo ceder gratuitamente eventual material a terceiros, reproduzi-lo ou
atualiza-lo, utilizando-o a qualquer tempo, livre de qualquer pagamento, respeitando e fazendo

constar autoria de eventuais textos;
2.3.5 - Divulgar a parceria no site institucional;

2.3.6. Participar das reunides de coordenagdo e trabalho, voltadas ao
desenvolvimento de programas especificos visando a educagdo dos consumidores e do piblico

em geral.
CLAUSULA TERCEIRA — Da forma de Execugiio

Os participes designardo os respectivos executores do presente
Acordo, suas atribuigdes, ocupagdes e rotinas, os quais serdo responsdveis por seu
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acompanhamento e fiscalizagfo, bem como pelo cumprimento de suas cldusulas.
Subcldusula Primeira — Os participes se comprometem a levar ao

conhecimento do outro, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que interfira no
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andamento ou comprometa o sucesso do objeto do presente Acordo, para que sejam adotadas

as providéncias preventivas ou corretivas.
CLAUSULA QUARTA - Dos Recursos Humanos

Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas
atividades inerentes ao presente Acordo ndo sofrerdio alteragdes na sua vinculagdo
empregaticia e/ou funcional com as institui¢des de origem, as quais cabe responsabilizar-se
por todos os encargos de natureza trabalhistas, previdenciaria, fiscal e securitaria decorrentes,
inexistindo qualquer tipo de responsabilidade solidaria entre os participes.

CLAUSULA QUINTA - Da Dotagiio Or¢amentiris

O presente instrumento nd3o acarreta qualquer 6nus financeiro aos

participes, motivo pelo qual ndo se consigna dotagio orgamentaria.
CLAUSULA SEXTA — Das Modificagdes e Das Adesdes

Este Acordo podera ser modificado a qualquer tempo, inclusive para
incluir novos participes e/ou intervenientes, desde que com anuéncia de todos os Participes,

por intermédio de termo aditivo.
CLAUSULA SETIMA - Da Vigéncia, da Deniincia e da Rescisio

O presente Acordo vigorard por prazo indeterminado, a partir da sua
assinatura, podendo ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, mediante comunicagio
escrita ao outro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, bem como rescindido no caso de
descumprimento de qualquer uma de suas cldusulas, sem prejuizo do trdmite regular dos

trabalhos em curso.
CLAUSULA OITAVA — Da Publicagio

O presente Acordo sera publicado no portal eletrénico da AMPASA
e do INSTITUTO ETICA SAUDE, sem prejuizo de sua ciéncia, por todos os associados, na

forma de expedigdo de oficio circular.
CLAUSULA NONA - Do Foro 2

E competente o foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir
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quaisquer davidas ou questdes oriundas deste instrumento.



E por estarem justos e acertados, assinam 0s participes O presenie
Acordo de Cooperagdo Técnica, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
restemunhas.

Belo Horizonte, 30 de margo de 2016.

AMPASA:

INSTITUTO ETICA SAUDE:
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Lcio Pegurin Libério

Presidente do Conselho de Administragio
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